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RAPORT DE SPECIALITATE
privind majorarea salariilor de bază pentru funcționarii publici și personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Grădiștea, județul Vâlcea și din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local, începând cu 01 mai 2023
Având în vedere: 

- Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, publicata in Monitorul Oficial nr.492/28.06.2017, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr.103/2023 privind aprobarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 130/2021 privind unele măsuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative

Va aduc la cunostinta urmatoarele:

Conform art.1 din H.G. nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata: “ Începând cu data de 1 ianuarie 2023, salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată, prevăzut la art. 164 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, se stabilește în bani, fără a include sporuri și alte adaosuri, la suma de 3.000 lei lunar, pentru un program normal de lucru în medie de 165,333 ore pe lună, reprezentând 18,145 lei/oră”
In contextul reglementarilor Art. 164, alin. (12) din Lg.53/2003-CM: ” Toate drepturile şi obligaţiile stabilite potrivit legii prin raportare la salariul de bază minim brut pe ţară garantat în plată se determină utilizând nivelul salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată prevăzut la alin. (1)”. 
Conform prevederilor Articolului unic al Legii nr. 103/2023: „Incepând cu data de 1 noiembrie 2022, cuantumul brut al indemnizațiilor lunare de care beneficiază personalul plătit din fonduri publice prevăzut în anexa nr. IX lit. C la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, se stabilește prin înmulțirea coeficientului prevăzut de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările ulterioare, cu salariul minim brut pe țară garantat în plată stabilit potrivit legii pentru anul 2021”,  astfel: 
• Primar comuna (pana la 3000 locuitori) : coeficientul 4, rezultand o indemnizatie     lunara in cuantum de 4 x 2300 = 9200 lei;

•Viceprimar comuna (pana la 3000 locuitori) : coeficientul 3, rezultand o  indemnizatie lunara in cuantum de 3 x 2300 = 6900 lei.

      Prin Procesul verbal nr. ............./.................04.2023 s-au negociat salariile functionarilor publici si personalului contractual prin ajustarea salariilor brute ale tuturor angajatilor, cu respectarea limitei minime (salariul minim brut pe țară garantat în plată – 3.000 lei) și cu poziționarea vârfului ierarhiei la nivelul limitei maxime prevăzute la art. 11 (4) din Legea-cadru (indemnizația viceprimarului determinată potrivit Legii nr. 103/2023).


Prin HCL nr. 5/31.01.2023 s-au aprobat salariile de baza la gradatia 0, salarii in vigoare de la data de 01.01.2023.

Compartimentul contabilitate confirma faptul ca in prevederile bugetare pentru anul 2023 exista suma necesara pentru fondul de salariu aferent anului 2023, care poate fi acoperit.
 Fata de prevederile legislative invederate,  se impune aprobarea prin Hotarare a Consiliului Local 
a salariilor de baza ale functionarii publici si personalul angajat cu contract individual de munca in cadrul Primariei Grădiștea, incepand cu data de 01.05.2023, astfel:

SALARIZARE FUNCȚIONARI PUBLICI
    A.   Salariul de baza al secretarului general al unitatii administrativ teritoriale

	Nr. crt.
	Functia
	Grad profesional
	Nivelul studiilor
	Salariul de  baza actual

Lei- 
	Salariul de  baza majorat

Lei -

	      1.
	Secretar general comuna
	            II
	           S
	            5893
	                 6553        


  Salarii de baza pentru functii publice de executie

	Nr.crt.
	Functia
	Grad profesional
	Nivelul studiilor
	Salariul de  baza actual

Lei- 
	Salariul de  baza majorat

Lei -

	    1.
	Consilier/ inspector
	Superior
	S
	        4700
	          5260

	
	
	Principal
	S
	3411
	4560

	
	
	Asistent 
	S
	3000
	3860

	
	
	Debutant
	S
	3000
	3160

	   2.
	Referent
	Superior
	M
	3000
	3700

	
	
	Principal
	M
	3000
	3500

	
	
	Asistent
	M
	3000
	3300

	
	
	Debutant
	M
	3000
	3000


Salarii de baza pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al Primarului 

FUNCȚII CONTRACTUALE DE EXECUȚIE

	Nr. crt.
	Funcția
	Grad profesional
	Nivelul studiilor
	Salariul de  baza actual

Lei- 
	Salariul de  baza majorat

Lei -

	1.
	Consilier Primar
	IA
	S
	3411
	3850

	2.
	Consilier
	IA
	S
	3411
	3850

	
	
	I
	S
	3000
	3800

	
	
	II
	S
	3000
	3500

	
	
	Debutant
	S
	3000
	3100

	3.
	Referent
	IA
	M
	3000
	3600

	
	
	I
	M
	3000
	3400

	
	
	II
	M
	3000
	3200

	
	
	Debutant
	M
	3000
	3000

	4.
	Muncitor calificat
	IV
	M.G
	3000
	3300

	5.
	Guard
	-
	M.G
	3000
	3300

	6.
	Muncitor calificat
	I
	M.G
	3000
	3300

	7.
	Bibliotecar
	IA
	M.G
	3150
	3450

	8.
	Asistent Personal
	-
	M.G
	3000
	3000

	9.
	Muncitor necalificat
	-
	M.G
	3000
	3300


   SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI GRĂDIȘTEA, CU PERSONALITATE JURIDICĂ

FUNCȚII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

	Nr. crt
	Funcția
	Grad profesional
	Nivelul studiilor
	Salariul de  baza actual

Lei- 
	Salariul de  baza majorat

Lei -

	1.
	Șef serviciu
	I
	S
	3000
	4000


FUNCȚII CONTRACTUALE DE EXECUȚIE

	Nr. crt
	Funcția
	Grad profesional
	Nivelul studiilor
	Salariul de  baza actual

Lei- 
	Salariul de  baza majorat

Lei -

	1.
	Consilier
	IA
	S
	3000
	3850

	
	
	I
	S
	3000
	3800

	
	
	II
	S
	3000
	3500

	
	
	DEBUTANT
	S
	3000
	3100

	2.
	Casier
	Debutant
	M.G
	3000
	3300

	3.
	Referent
	IA
	M
	3000
	3600

	
	
	I
	M
	3000
	3400

	
	
	II
	M
	3000
	3200

	
	
	DEBUTANT
	M
	3000
	3000

	4.
	Muncitor calificat
	I
	M.G
	3000
	3300

	
	Muncitor calificat
	II
	M.G
	3000
	3300

	
	Muncitor calificat
	III
	M.G
	3000
	3300

	
	Muncitor calificat(Laborant)
	IV
	M.G
	3000
	3300


Nota: La salariile de baza lunare se adauga indemnizatia de hrana in cuantum de 347 lei, in functie de timpul efectiv lucrat.

Compartimentul Resurse Umane                                  Compartimentul financiar – contabilitate

Și Relații cu Publicul 

Consilier asistent, Măruntu Elena-Adelina,                       Contabil superior, Pășoiu Eleonora

